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K ohtute aastaraamatu 18biv teema on tdnavu kohtunikuameti tulevik — keda oodatakse kohtunikuks ning
milliseid tagatisi, hivesid ja arenguvdimalusi peaks pakkuma, et téita suur hulk 18hiaastail vabanevaid
kohtunikukohti silmapaistavate juristidega ja kindlustada seel@bi kvaliteetne 6igusemdistmine.

Riigikohtu essmees Villu K dve (tleb &gailmunud aastaraamatu eessdnas [1], et nii nagu terve Eesti
thiskond, litkus ka kohtustisteem eelmisel aastal Uhest kriisist teise ehk tervishoiukriis asendus
julgeolekukriisiga. ,, Enim mdjutas Venemaa kallaletung Ukrainale tsiviilasju lahendavaid kohtuid.

M aakohtutesse |aekus aasta jooksul 365 perekonnaasja, millest valdava enamuse moodustasid alaealistele
eestkoste médramised,” nendib Kove.

»,Heameel on selle Ule, et kohtud on kriiside haldamisega véaga hasti hakkama saanud ja kiirelt muutunud
oludes kohanenud,” rédmustab Riigikohtu esimees.

V aadates aga kohtuslisteemi seestpoolt, el saa Kdve sonul méarkimata jétta, et kéimas on ulatuslik kohtunike
pdlvkonnavahetus. See on toonud kaasa tiha stiveneva mure jarelkasvu leidmise pérast. ,, Kahjuks tuleb
tddeda, et kohtusiisteem on juba praegu raskustes vabanevate ametikohtade taitmisel silmapaistvate
juristidega,” tunnistab Kdve.

Aastaraamatus anal Uidisivad Tallinna Halduskohtu kohtunikud Ruth Prigoda [2] jaJanek Laidvee[3]
kriitiliselt kohtunike vanadus- ja t66voimetuspensioni kaotamise tagajargi. Nende hinnangul on kimme
aastat tagasi |abi viidud sotsiaal sete tagatiste kérped vahendanud oluliselt kohtunikuameti atraktiivsust.
Piisavad sotsiaal sed tagatised, sealhulgas ametipension, on vajalikud kohtunike sdltumatuse kindlustamiseks
jakorruptsiooniohu valtimiseks. Kohtunikele kehtestatud karmid tegevuspiirangud takistavad neil samal ajal
peaigasuguse lisasissetuleku teenimist, mis voimaldaks tagada vaarika pensionipdlve.

Prigoda rohutab, et suur tdokoormus ja pingeline to6 paneb ka kohtunike tervise 166gi ala. Seda nditab muu
hulgas hiljutine kisitlus, kus Ule poole vastanutest Utles, et to6tavad valjaspool tddaega janeil pole piisavalt
vaba aega pere jaoks. TOOvOImetuspensioni kaotamise tottu e saa vélistada, et kohtunikena tottab tosiste
terviseprobleemidegainimesi, kes ei julge ametist lahkuda, sest kardavad vaesusse sattuda. ,, See toob kaasa
nende tervise edasi se halvenemise, kolleegide téokoormuse tdusu ning kohtu to6tulemuste kvaliteedi
languse,” kirjutab Prigoda.

Maakohtute esimehed Astrid Asi, Liivi Loide, Liina Naaber-Kivisoo ja Toomas Talviste arutlevad oma
artiklis [4] selle Ule, kuidas kaasajastada kohtuslisteemi juhtimist ning muuta kohtud atraktiivsemaks
t6oandjaks, kindlustades samal gjal ka nende sdltumatuse. Leedu Mykolas Romerise tlikooli professor
Salvija Mulevi?ien? annab aga Ulevaate uuringust [5], mis kasitles kohtunike valimist, hindamist ja
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edutamist Euroopa Liidu riikides.

Endine kohtute andmekaitsespetsialist Henri Oliver Palm kirjutab aastaraamatus [6] oma kogemustest
selles ametis ning Kristi Kirsberg endatoost [ 7] kohtute kommunikatsioonijuhina. Kai-K armen K oger
tutvustab esimese ja teise astme kohtute Uhise infotel efoni kaivitamist [8] ning kohtunike koolitusnéukogu
esimees M ar git JOgeva ja Riigikohtu Gigusteabe- ja koolitusosakonna juhataja Liina Reisber g arutlevad,
milline on hea koolitus[9].

Samuti lelab aastaraamatust kokkuvotted kohtute t66d puudutavast statistikast ning Ulevaated kohtute
hal damise ndukoja [10], eetikanGukogu [11], distsiplinaarkomigioni [12], kohtunikueksamikomisjoni [13],
Eesti Kohtunike Uhingu [14] ja Euroopa K ohtunike K onsultatiivndukogu [15] tegevusest.

Kohtute aastaraamat ilmub elektrooniliselt ja sedasaab taismahus lugeda siin[ 16].


https://aastaraamat.riigikohus.ee/andmekaitsespetsialist-kohtutes/
https://aastaraamat.riigikohus.ee/hallata-kriise-voi-kirjutada-stsenaariume-ehk-mida-teeb-kohtute-kommunikatsiooni-juht/
https://aastaraamat.riigikohus.ee/esimese-ja-teise-astme-kohtute-infotelefon/
https://aastaraamat.riigikohus.ee/hea-koolituse-eelduseks-on-oigesti-valja-selgitatud-koolitusvajadus-ja-sellest-lahtuvad-eesmargid/
https://aastaraamat.riigikohus.ee/kohtute-haldamise-noukoja-tegevusest-2022-aastal/
https://aastaraamat.riigikohus.ee/kohtute-haldamise-noukoja-tegevusest-2022-aastal/
https://aastaraamat.riigikohus.ee/eetikanoukogu-2022-aastal-milleks-meile-kohtuniku-kutse-eetika/
https://aastaraamat.riigikohus.ee/ulevaade-kohtunike-distsiplinaarkolleegiumi-tegevusest-2022-aastal/
https://aastaraamat.riigikohus.ee/kohtunikueksamikomisjoni-2022-aasta-tegevuse-ulevaade/
https://aastaraamat.riigikohus.ee/eesti-kohtunike-uhingu-tegevusest-2022-aastal/
https://aastaraamat.riigikohus.ee/euroopa-kohtunike-konsultatiivnoukogu-tegevusest-2022-aastal/
https://aastaraamat.riigikohus.ee/

Seisuga 01.01.20

254 kohtunil

Br
Br

Riigikohus

Allikas URL : https://www.riigikohus.ee/et/uudiste-arhiiv/kohtute-aastaraamat-raagi b-kohtunike-
polvkonnavahetuse-valjakutsetest-ja-voimal ustest

Lingid



[1] https://aastaraamat.riigikohus.ee/eessona/

[2] https://aastaraamat.riigikohus.ee/me-peame-raakima-kohtunike-tervisest/

[3] https://aastaraamat.riigikohus.ee/kumme-aastat-ameti pensi oni de-ref ormi st-%6e2%680%92-teekond-kasi na-
ent-eetili se-vanaduspol veni/

[4] https://aastaraamat.riigikohus.ee/soltumatuse-juhtimine/

[5] https://aastaraamat.riigikohus.ee/kohtunike-valimine-kas-on-valja-kujunemas-euroopa-meetod-1/

[6] https://aastaraamat.riigikohus.ee/andmekaitsespetsialist-kohtutes/

[7] https://aastaraamat.riigikohus.ee/hallata-kriise-voi-kirjutada-stsenaari ume-ehk-mida-teeb-kohtute-
kommunikatsi ooni-juht/

[8] https://aastaraamat.riigikohus.ee/esimese-j a-tei se-astme-kohtute-infotel efon/

[9] https://aastaraamat.riigikohus.ee/hea-koolituse-eel duseks-on-oigesti-valja-sel gitatud-koolitusva adus-ja-
sellest-lahtuvad-eesmargid/

[10] https://aastaraamat.riigikohus.ee/kohtute-hal damise-noukoj a-tegevusest-2022-aastal/

[11] https.//aastaraamat.riigikohus.ee/eetikanoukogu-2022-aastal -milleks-meil e-kohtuniku-kutse-eetika/
[12] https://aastaraamat.riigikohus.ee/ul evaade-kohtunike-distsi plinaarkol | eegiumi-tegevusest-2022-aastal/
[13] https:.//aastaraamat.riigikohus.ee/kohtunikueksamikomisjoni-2022-aasta-tegevuse-ulevaade/

[14] https:.//aastaraamat.riigikohus.ee/eesti-kohtunike-uhingu-tegevusest-2022-aastal /

[15] https://aastaraamat.riigikohus.ee/euroopa-kohtunike-konsultatiivnoukogu-tegevusest-2022-aastal /

[16] https://aastaraamat.riigikohus.ee/



