Eesti Vabariigi Riigikohus

TEENISTUJA AMETIJUHEND

Ametikoht Esimehe nounik

Struktuuritiksus | -

Ametisse Esimees

nimetamine

Vahetu juht Esimees

Alluvad -

Asendatavad -

Asendajad Esimehe méaratud ametnik

Ametikoha Riigikohtu esimehe ndustamine Riigikohtu juhtimise ning kohtustisteemi ja

pohieesmirk kohtukorralduse tervikliku arenguga seotud kiisimustes, Riigikohtu
rahvusvahelise koostot (sh suhtluse vilisriikide kohtute ja kohtuid
koondavate rahvusvaheliste organisatsioonidega) korraldamine ja Riigikohtu
esimehe protokollialane teenindamine ning Riigikohtu protokollitoo
korraldamine

Valdkonnad Teenistusiilesanded

1. Riigikohtu e kohtute tegevust reguleerivate digusaktide analtitisimine, vajadusel

esimehe ettepanekute tegemine digusaktide voi eelndude muutmiseks

ndustamine ¢ osalemine kohtustisteemi korralduse ja tervikliku arengu kiisimuste

kohtusiisteemi ja arutamisel sellega seotud ettepanekute tegemine, ja Riigikohtu seisukohtade

kohtukorralduse ettevalmistamine ja vajadusel aruteludest iilevaadete tegemine

tervikliku arenguga

seotud kiisimustes

e osalemine Riigikohtu esindajana asutustevaheliste kohtuhalduse ja
kohtukorralduse valdkonna toogruppide t66s osalemine kohtute haldamise
ndukoja pdevakorra ettevalmistamisel ja istungitel, vajadusel istungijargselt
kokkuvotete tegemine, koostoos justiitsministeeriumiga ndukoja otsuste
tditmise jalgimine

¢ Riigikohtu esimehe kohtunike tdiskogu ja Riigikogu ettekannete materjalide
kogumine ja tildistamine ning Riigikohtu esimehe muude avalike
ettekannete ja artiklite ettevalmistamine

¢ kohtuhalduskiisimustes poordumistele vastamine ja Riigikohtu esimehe
kirjade koostamine

2. Riigikohtu

e Riigikohtu arengukava viljatootamisel osalemine, ettepanekute tegemine

esimehe valissuhtluse ja kohtuhalduse korraldusega seonduvalt

noustamine ¢ Riigikohtu arendustegevuste planeerimises osalemine

Riigikohtu e Riigikohtu kodukorra ja muude Riigikohtu regulatsioonide (juhendite)
juhtimises ja viljatootamine ja/voi nendes osalemine

osalemine e Riigikohtu eelarve koostamises osalemine

Riigikohtu arengu | o juhtkonna jt oluliste ndupidamiste ettevalmistamine ja protokollimine,
kavandamisel protokollide Riigikohtu siseveebis avaldamise tagamine

3. Riigikohtu e kohtunike ametikohustuste tditmise kohta esitatud avaldustele ja kaebustele
esimehe hinnangu andmine

ndustamine e kohtunike distsiplinaarasjade lahendamiseks vajalike tdendite ja seletuste
kohtunike kogumise ettevalmistamine

distsiplinaar- ¢ kohtunike ametikohustuste rikkumise tuvastamise korral
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vastutuse
valdkonnas

distsiplinaarsiitidistuse kavandi koostamine
distsiplinaarkolleegiumi praktika analiitis

4. Rahvusvahelise
koostoo
korraldamine

koostto arendamine ja hoidmine vélisriikide korgemate kohtute ja
rahvusvaheliste kohtuid koondavate ja kohtuhalduse valdkonna
rahvusvaheliste organisatsioonidega

tilevaate andmine eelkdige Euroopa Liidu ja Euroopa Noukogu
liikkmesriikide kohtute tegevuse, digusemdistmise ja kohtukorralduse
olulisemate arengute kohta, samuti rahvusvaheliste kohtuid tihendavate
organisatsioonide tegevusest

materjalide ettevalmistamine voi ettevalmistamise koordineerimine
valiskohtumisteks (kiisimustike koostamine, kiisimustikele vastamine,
arvamuste voi artiklite kirjutamine)

vilisriikidest saabuvatele infoparingutele vastamine voi vastamise
korraldamine

Riigikohtu ja kohtute vilissuhtlemisest tilevaate andmine Riigikohtu
esimehele ja juhtkonnale, kohtute aastaraamatusse jmt

Riigikohtu eelarvekavasse ettepanekute tegemine rahvusvahelise koostdo,
sh vilisldhetuste eelarve kohta, vilisldhetuste eelarve koostamine ja
jalgimine

kohtustisteemi valiskommunikatsiooni tegevustes osalemine (materjalide
koostamine jmt)

5. Protokolliliste
kiisimuste
lahendamine

Riigikohtu esimehe ja Riigikohtu pidulike vastuvéttude jt tirituste
korraldamine v&i korraldamise koordineerimine

Riigikohtu esimehe vilisvisiitide ettevalmistamine

koosttos kommunikatsiooniosakonnaga Riigikohtu esimehe kutsel Eestis
viibivate viliskiilaliste vastuvotu koordineerimine, programmi koostamine
ja kooskolastamine juhtkonnaga

koostto vilisministeeriumi, teiste valitsusasutuse ja pShiseaduslike
institutsioonidega Riigikohtus korgete viliskiilaliste vastuvotmises ja
muudes protokollilistes kiisimustes

Riigikohtu viliskiilalistele Riigikohtu t60 ja maja tutvustamine

6. Infovahetuse
korraldamine
kohtu- ja
digusemoistmise
korralduse
valdkonnas

kohtukorralduse ja 6igusemdistmise valdkonna tildistava info koondamine,
siistematiseerimine ja jagamine

kohtustisteemi ja kohtukorraldust puudutavate Euroopa Liidu justiits- ja
sisekiisimuste poliitikate jalgimine, vajadusel osalemine Eesti seisukohtade
ettevalmistamises Euroopa Liidu justiits- ja sisektisimustes

vilis- ja justiitsministeeriumi teavitamine Euroopa Liidu/Euroopa Noukogu
institutsioonide kohtuhaldust ja digusmoistmist puudutavatest otsustest
kohtunike, kohtutootajate ja teiste huvitatud isikute teavitamine
kohtuhaldust puudutavatest kiisimustest, olulise teabe avalikustamise
tagamine Riigikohtu kodulehel ja/v6i siseveebis

7. Kohtunike
taiskogu
korraldamine ning
osalemine
kohtustisteemile ja
kohtusiisteemi
tutvustamisele
suunatud iirituste
korraldamisel

kohtunike tdiskogu vastutav korraldamine ja tdiskogu sekretariaadi t66
juhtimine

kohtunike foorumi ja muude kohtunikele suunatud tirituste korraldamise
koordineerimine

Riigikohtu véliskiilalistega seotud konverentside korralduse tagamine
osalemine kogu kohtusiisteemile voi laiemalt kogu diguskaitsestisteemile
suunatud konverentside korraldamises

Riigikohtu aastapéeva ja teiste majasiseste tirituste korraldamises osalemine
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8. Muude ¢ Riigikohtu struktuuritiksuste juhtide ndustamine oma padevuse piires
tilesannete ja e oma tooiilesannete valdkonnaga seotud riigihangete tingimuste koostamine,
korralduste riigihangete komisjonides osalemine ja hankelepingute tditmise jalgimine
tditmine e oma vastutusvaldkonna lepingute juriidiline analiitis

e muude ithekordsete tilesannete ja korralduste tditmine

Oigused
Teenistujal on digus:
e saada teenistustilesannete tditmiseks vajalikke andmeid, dokumente ja teavet
e allkirjastada oma padevusse kuuluvaid dokumente ning kinnitada koopiaid, &drakirju ja
viljavotteid
e saada teenistustilesannete tditmiseks vajalikku tdiendkoolitust
e teha Riigikohtu esimehele ja Riigikohtu struktuuriiiksuste juhtidele ettepanekuid t66
paremaks korraldamiseks
e saada teenistuskohustuste tditmiseks vajalikke toovahendeid, kontoritehnikat ja tehnilist
abi nende kasutamisel
e teha ettepanekuid teenistuskohustuste tditmiseks vajaliku kirjanduse soetamiseks
¢ saada ametnikele tildisel alusel méaaratavaid lisatasusid, toetusi ja ergutusi
e muud seadusandlusest, Riigikohtu t66d korraldavatest oGigusaktidest ning
teenistustilesannetest tulenevad digused

Vastutus

Teenistujal on vastutus:

e teenistusiilesannete nouetekohase, Oigeaegse ja korrektse tditmise eest kooskdlas
kehtivate oigusaktidega, Riigikohtu sisekorda ja tookorraldust reguleerivate
dokumentidega ning kdesoleva ametijuhendiga

e esitatud andmete ja koostatud dokumentide digsuse eest

e teenistuskohustuste tditmiseks vastutavale hoiule usaldatud riigi vara sdilimise ning
sihipdrase ja heaperemeheliku kasutamise eest

e teenistusiilesannete tditmisel teatavaks saanud juurdepédsupiiranguga info hoidmise eest

e avaliku teenistuse seadusega ametnikele seatud piirangute jargimise eest

e Riigikohtu maine hoidmise eest enda poolt vahendatavas teabes

e oma kvalifikatsiooni hoidmise ning tdiendamise eest

Eeldused teenistusse votmiseks ||

Nouded haridusele: e Oiguse dppesuunal magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon
Nouded kogemustele: e soovitatavalt avaliku diguse valdkonnas todtamise kogemus
Nouded teadmistele ja e riigi pohikorra, digussiisteemi, avaliku halduse organisatsiooni
oskustele: ning avalikku teenistust ja ametikoha valdkonda reguleerivate

digusaktide tundmine
e kohtute seaduse ja teiste kohtustisteemi reguleerivate digusaktide
tundmine
e Euroopa Liidu toimimispShimdtete tundmine
inglise keele oskus korgtasemel erialase sonavara valdamisega,
lisaks kahe voodrkeele oskus kesktasemel
arvuti kasutamise oskus, tekstitootluse ja tabelarvutuse tundmine
juhtimisalased teadmised ja oskused
meeskonnatdo oskus
hea suhtlemisoskus
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Nouded isikuomadustele: avatus ja koostoovalmidus

analiitisioskus ja stisteemsus

iseseisva tootamise oskus ja pingetaluvus

vastutus- ja otsustusvdime

algatusvoime ja loovus uute lahenduste viljatootamiseks ja

eluviimiseks

lojaalsus ja orienteeritus riigi huvidele

e vastavus tdiesti salajase tasemega riigisaladuse juurdepédsuloa
andmise nduetele

Toéovahendid
e siilearvuti koos tarkvaraga, Internet; ¢ paljundusmasin, printer;
e lauatelefon; mobiiltelefon e muu vajalik kontoritehnika.




